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Совет депутатов Богородского муниципального округа

Нижегородской области

Р Е Ш Е Н И Е

26 декабря 2024 года                                                                                      № 124
О внесении изменений в оплату труда (денежное содержание) лица, назначенного на должность председателя контрольно-счетной комиссии Богородского муниципального округа Нижегородской области, определенную решением Совета депутатов Богородского муниципального округа Нижегородской области от 18.02.2021 № 26
В соответствии с Указом Губернатора Нижегородской области от 29.04.2022 № 77 «Об установлении размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности в Нижегородской области, размеров должностных окладов и окладов за классный чин лиц, замещающих должности муниципальной службы Нижегородской области», Законом Нижегородской области от 10.10.2003 № 93-З «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в Нижегородской области», со статьей 29 Закона Нижегородской области от 20.12.2024 № 175-З «Об областном бюджете на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», статьей 15 решения Совета депутатов Богородского муниципального округа Нижегородской области от 12.12.2024 № 117 «О бюджете Богородского муниципального округа Нижегородской области на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», 
Совет депутатов р е ш и л:
1. Внести в оплату труда (денежное содержание) лица, назначенного на должность председателя контрольно-счетной комиссии Богородского муниципального округа Нижегородской области, определенную решением Совета депутатов Богородского муниципального округа Нижегородской области от 18.02.2021 № 26, следующие изменения:

1.1. Абзац 1 пункта 2 изложить в следующей редакции:

«Ежемесячное денежное вознаграждение председателю контрольно-счетной комиссии устанавливается в соответствии с Указом Губернатора Нижегородской области от 29 апреля 2022 г. № 77 «Об установлении размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности в Нижегородской области, размеров должностных окладов и окладов за классный чин лиц, замещающих должности муниципальной службы Нижегородской области» в размере 41 469 (Сорок одна тысяча четыреста шестьдесят девять) рублей 00 копеек.».

1.2. Пункт 3.6 «Иные премии председателю контрольно-счетной комиссии» изложить в следующей редакции:

«3.6. Иные премии председателю контрольно-счетной комиссии:

1) Председателю контрольно-счетной комиссии могут выплачиваться премии по итогам работы (месяц, квартал, полугодие, год и иной расчетный период). 

Размер и порядок выплаты премии по итогам работы определяется председателем контрольно-счетной комиссии. Выплата премии по итогам работы производится за фактически отработанное в расчетном периоде время.

2) Единовременные премии председателю контрольно-счетной комиссии выплачиваются в следующих случаях:

- в связи с юбилейными датами со дня рождения: 50-летие, 55-летие (для женщин), 60-летие (для мужчин);
- в связи с профессиональными, государственными и муниципальными праздниками.

Выплата единовременной премии в связи с юбилейными датами со дня рождения производится в размере одного ежемесячного денежного вознаграждения.

Размер премий в связи с профессиональными, государственными и муниципальными праздниками определяется председателем контрольно-счетной комиссии.

Выплата иных премий председателю контрольно-счетной комиссии производится в пределах фонда оплаты труда, предусмотренного в бюджете Богородского муниципального округа Нижегородской области.». 

2. Пункт 1.1 настоящего решения вступает в силу с 01.01.2025.

3. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «Богородская газета».
Председатель Совета депутатов                                                      И.В.Санатова

Глава местного самоуправления
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